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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

              Đăk Glei, ngày        tháng       năm 2025 

 

TỜ TRÌNH 

V/v ban hành Nghị quyết về việc thành lập, tổ chức lại một số cơ quan chuyên 

môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei 

Kính gửi: Hội đồng nhân dân huyện khóa XV, kỳ họp chuyên đề. 

 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức 

chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;  

Căn cứ Nghị định số 158/2018/NĐ-CP ngày 22/11/2018 của Chính phủ quy 

định về thành lập, tổ chức lại, giải thể tổ chức hành chính;  

Căn cứ Thông báo kết luận số 1223-TB/TU ngày 07 tháng 02 năm 2025 của 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy về Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan Đảng 

và cơ quan chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei; 

Căn cứ Thông báo kết luận số 1552-TB/HU ngày 18 tháng 02 năm 2025 của 

Ban Thường vụ Huyện ủy về Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan 

chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân dân huyện; 

Uỷ ban nhân dân huyện kính trình Hội đồng nhân dân huyện khóa XV, kỳ họp 

chuyên đề phê duyệt Nghị quyết về việc thành lập, tổ chức lại một số cơ quan 

chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei, với các nội dung cụ thể như 

sau: 

I. SỰ CẦN THIẾT VÀ CƠ SỞ PHÁP LÝ 

1. Sự cần thiết: Thực hiện Nghị định số 108/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 

của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 37/2014/NĐ-CP ngày 

05/5/2014 quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện, thị xã, 

thành phố. Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei hiện có 13 phòng, ban chuyên môn 

trực thuộc theo quy định, gồm: Văn phòng HĐND - UBND huyện, Phòng Nội vụ, 

Phòng Tài nguyên và Môi trường, Phòng Tư pháp, Phòng Lao động - Thương binh 

và Xã hội, Phòng Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Phòng Tài chính - Kế 

hoạch, Phòng Kinh tế - Hạ tầng, Phòng Giáo dục và Đào tạo, Phòng Văn hóa và 

Thông tin, Phòng Y tế, Phòng Dân tộc, Thanh tra huyện. Cơ cấu tổ chức bộ máy 

của các cơ quan chuyên môn thuộc huyện thời gian qua luôn ổn định, hoạt động 

hiệu quả, đáp ứng vai trò quản lý nhà nước trên các lĩnh vực.  

Với mục tiêu tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy tinh gọn, hoạt động 

hiệu lực, hiệu quả nhằm tăng cường sự lãnh đạo của Đảng, hiệu lực quản lý của 

Nhà nước và từng bước làm  cho bộ máy hành chính phù hợp với yêu cầu phát triển 

theo chủ trương của trung ương tại Kết luận số 09-KL/TW ngày 24/11/2024 của 

Trung ương và yêu cầu tại Công văn số 22-CV/BCĐ ngày 05/12/2024 của Ban chỉ 

đạo Trung ương về tổng kết việc thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 
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25/10/2017 của Hội nghị Trung ương 6 khóa XII một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, 

sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu 

quả; Kế hoạch số 141/KH-BCĐTKNQ 18 ngày 06/12/2024 của Ban chỉ đạo của 

Chính phủ về kế hoạch định hướng sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy của Chính 

phủ; Công văn số 24/CV-BCĐTKNQ 18, ngày 18/12/2024 của Ban chỉ đạo về tổng 

kết thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW của Chính phủ về định hướng, gợi ý một số 

nội dung về sắp xếp tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân cấp 

tỉnh, cấp huyện; Kết luận số 02-KL/BCĐ, ngày 25 tháng 12 năm 2024 của Ban Chỉ 

đạo tỉnh về tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25 tháng 10 năm 2017 của 

Ban Chấp hành Trung ương khóa XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ 

chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”.  

2. Cơ sở pháp lý:  

Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 2015 và Luật Sửa đổi bổ sung một 

số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương năm 

2019; 

Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25 tháng 10 năm 2017 của Ban Chấp hành 

Trung ương về một số vấn đề tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ 

thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả; 

Nghị quyết số 10-NQ/CP ngày 03 tháng 02 năm 2018 của Chính phủ về 

Chương trình hành động của Chính phủ thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW ngày 

của Ban Chấp hành Trung ương; 

Nghị định số 158/2018/NĐ-CP ngày 22 tháng 11 năm 2018 của Chính phủ 

quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể tổ chức hành chính;  

Nghị định số 37/2014/NĐ-CP ngày 05 tháng 5 năm 2014 của Chính phủ quy 

định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện, quận, thị xã, 

thành phố thuộc tỉnh; Nghị định số 108/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ 

về sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 37/2014/NĐ-CP ngày 05/5/2014 của 

Chính phủ quy định tổ chức của các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện, quận, 

thị xã, thành phố thuộc tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương; 

Kết luận số 09-KL/TW ngày 24 tháng 11 năm 2024 phiên họp thứ nhất BCĐ 

Trung ương về việc tổng kết việc thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 

25/10/2017 của BCH Trung ương Đảng khoá XII; 

Công văn số 01-CV/BCĐ, ngày 13 tháng 12 năm 2024 của Ban Chỉ đạo Tỉnh 

ủy về triển khai xây dựng phương án, đề án sắp xếp tổ chức bộ máy theo Nghị 

quyết số 18-NQ/TW; 

Công văn số 24/CV-BCĐTKNQ18 ngày 18 tháng 12 năm 2024 của Ban Chỉ 

đạo Tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW của Chính phủ. 

Kế hoạch số 141/KH-BCĐTKNQ 18 ngày 06 tháng 12 năm 2024 của Ban chỉ 

đạo của Chính phủ về kế hoạch định hướng sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy của 

Chính phủ; 

Công văn số 24/CV-BCĐTKNQ 18, ngày 18 tháng 12 năm 2024 của Ban chỉ 

đạo về tổng kết thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW của Chính phủ về định hướng, 
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gợi ý một số nội dung về sắp xếp tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban 

nhân dân cấp tỉnh, cấp huyện.  

Công văn số 7968/BNV-CCVC, ngày 08 tháng 12 năm 2024 của Bộ Nội vụ về 

việc định hướng xây dựng phương án bố trí, sắp xếp CBCCVC và người làm việc 

theo chế độ hợp đồng lao động khi thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy hành chính;  

Công văn số 1505-CV/TU ngày 09 tháng 12 năm 2024 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy Kon Tum “về thực Kết luận số 09-KL/TW, ngày 24/11/2024 của Ban Chấp 

hành Trung ương (phiên họp lần thứ nhất) về tổng kết việc thực hiện Nghị quyết 

18-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương “Một số vấn đề về 

tiếp tục đổi mới sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động 

hiệu lực hiệu quả”; Công văn số 01-CV/BCĐ ngày 13-12-2024 của Ban Chỉ đạo 

tỉnh “về triển khai xây dựng phương án, đề án sắp xếp tổ chức bộ máy theo Nghị 

quyết số 18-NQ/TW; 

Kế hoạch số 181-KH/TU, ngày 27 tháng 11 năm 2024 của Ban Thường vụ 

Tỉnh ủy về tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25 tháng 10 năm 2017 của 

Ban Chấp hành Trung ương khóa XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ 

chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”; 

Kết luận số 02-KL/BCĐ, ngày 25 tháng 12 năm 2024 của Ban Chỉ đạo tỉnh về 

tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25 tháng 10 năm 2017 của Ban Chấp 

hành Trung ương khóa XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ 

máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”; 

Kết luận số 03-KL/BCĐ, ngày 06 tháng 01 năm 2025 kết luận phiên họp thứ 

ba của Ban Chỉ đạo tỉnh về tổng kết việc thực hiện Nghị quyết 18-NQ/TW, ngày 25 

tháng 10 năm 2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “Một số vấn đề 

về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt 

động hiệu lực, hiệu quả”; 

Công văn số 4684/UBND-NC, ngày 25 tháng 12 năm 2024 của Ủy ban nhân 

dân tỉnh về triển khai xây dựng phương án sắp xếp tổ chức bộ máy cấp tỉnh, cấp 

huyện; 

Công văn số 05/CV-BCĐTKNQ18 ngày 12 tháng 01 năm 2025 của Ban Chỉ 

đạo tổng kết việc thực hiện Nghị quyết số 18/NQ-TW của Chính phủ về việc bổ 

sung, hoàn thiện phương án sắp xếp tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND 

cấp tỉnh, cấp huyện; 

Thông báo kết luận số 1223-TB/TU ngày 07 tháng 02 năm 2025 của Ban 

Thường vụ Tỉnh ủy về Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan Đảng và 

cơ quan chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei; 

Kết luận số 2495-KL/HU, ngày 09 tháng 01 năm 2025 của Huyện ủy cho ý 

kiến đối với dự thảo Đề án của Ban Thường vụ Huyện ủy về hành lập, hợp nhất, tổ 

chức lại một số cơ quan Đảng và cơ quan chuyên môn trực thuộc UBND huyện 

Đăk Glei, tỉnh Kon Tum. 

Công văn số 1679-CV/HU ngày 13 tháng 02 năm 2025 của Huyện ủy Đăk 

Glei về việc triển khai Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan Đảng và 

cơ quan chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân dân huyện; 
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Thông báo kết luận số 1522-TB/HU ngày 18 tháng 02 năm 2025 của Ban 

Thường vụ Huyện ủy về Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan chuyên 

môn trực thuộc Ủy ban nhân dân huyện. 

II. QUÁ TRÌNH XÂY DỰNG NGHỊ QUYẾT 

Trên cơ sở chủ trương của trung ương tại Kết luận số 09-KL/TW ngày 

24/11/2024 của Trung ương và yêu cầu tại Công văn số 22-CV/BCĐ ngày 

05/12/2024 của Ban chỉ đạo Trung ương về tổng kết việc thực hiện Nghị quyết số 

18-NQ/TW ngày 25/10/2017 của Hội nghị Trung ương 6 khóa XII một số vấn đề 

về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt 

động hiệu lực, hiệu quả; Kế hoạch số 141/KH-BCĐTKNQ 18 ngày 06/12/2024 của 

Ban chỉ đạo của Chính phủ về kế hoạch định hướng sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ 

máy của Chính phủ; Công văn số 24/CV-BCĐTKNQ 18, ngày 18/12/2024 của Ban 

chỉ đạo về tổng kết thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW của Chính phủ về định 

hướng, gợi ý một số nội dung về sắp xếp tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc 

Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, cấp huyện; Kết luận số 02-KL/BCĐ, ngày 25 tháng 12 

năm 2024 của Ban Chỉ đạo tỉnh về tổng kết Nghị quyết số 18-NQ/TW, ngày 25 

tháng 10 năm 2017 của Ban Chấp hành Trung ương khóa XII “Một số vấn đề về 

tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động 

hiệu lực, hiệu quả”; Kết luận số 03-KL/BCĐ, ngày 06 tháng 01 năm 2025 kết luận 

phiên họp thứ ba của Ban Chỉ đạo tỉnh về tổng kết việc thực hiện Nghị quyết 18-

NQ/TW, ngày 25 tháng 10 năm 2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa 

XII “Một số vấn đề về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính 

trị tinh gọn, hoạt động hiệu lực, hiệu quả”; Công văn số 4684/UBND-NC, ngày 25 

tháng 12 năm 2024 của Ủy ban nhân dân tỉnh về triển khai xây dựng phương án sắp 

xếp tổ chức bộ máy cấp tỉnh, cấp huyện  

Căn cứ Thông báo kết luận số 1223-TB/TU ngày 07 tháng 02 năm 2025 của 

Ban Thường vụ Tỉnh ủy về Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan Đảng 

và cơ quan chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei; Kết luận số 

2495-KL/HU, ngày 09 tháng 01 năm 2025 của Huyện ủy cho ý kiến đối với dự thảo 

Đề án của Ban Thường vụ Huyện ủy về hành lập, hợp nhất, tổ chức lại một số cơ 

quan Đảng và cơ quan chuyên môn trực thuộc UBND huyện Đăk Glei, tỉnh Kon 

Tum; Công văn số 1679/CV-HU ngày 13 tháng 02 năm 2025 của Huyện ủy Đăk 

Glei về việc triển khai Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan Đảng và 

cơ quan chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân dân huyện; Thông báo kết luận số 

1522/TB-HU ngày 18 tháng 02 năm 2025 của Ban Thường vụ Huyện ủy về Đề án 

sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan chuyên môn trực thuộc Ủy ban nhân 

dân huyện. 

Uỷ ban nhân dân huyện trình Hội đồng nhân dân huyện dự thảo Nghị quyết về 

việc thành lập, tổ chức lại một số cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân 

huyện Đăk Glei. 

III. THỰC TRẠNG TỔ CHỨC BỘ MÁY, BIÊN CHẾ, NHÂN SỰ 

1. Về tổ chức bộ máy: Hiện nay, tổng số các cơ quan chuyên môn thuộc 

UBND huyện theo Nghị định 37/2014/NĐ-CP ngày 05/5/2014 của Chính phủ quy 

định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện, quận, thị xã, thành phố 



5 

thuộc tỉnh; Nghị định số 108/2020/NĐ-CP ngày 14/9/2020 của Chính phủ sửa đổi, 

bổ sung một số điều của Nghị định số 37/2014/NĐ-CP ngày 04/4/2020 của Chính 

phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện, quận, 

thị xã, thành phố thuộc tỉnh, thành phố thuộc Trung ương; UBND huyện Đăk Glei 

có 13 phòng chuyên môn, cụ thể: (1) Văn phòng HĐND - UBND huyện, (2) Phòng 

Nội vụ, (3) Phòng Tài chính - Kế hoạch, (4) Thanh tra huyện, (5) Phòng Tư pháp, 

(6) Phòng Tài nguyên và Môi trường, (7) Phòng Kinh tế và Hạ tầng, (8) Phòng Lao 

động - Thương binh và Xã hội, (9) Phòng Nông nghiệp và Phát triển Nông thôn, 

(10) Phòng Giáo dục và Đào tạo, (11) Phòng Y tế, (12) Phòng Dân tộc, (13) Phòng 

Văn hóa và Thông tin. 

2. Về biên chế: 

- Tại Quyết định số 829/QĐ-UBND ngày 16/12/2024 của UBND tỉnh Kon 

Tum về việc giao biên chế công chức trong các cơ quan, tổ chức hành chính Nhà 

nước tỉnh Kon Tum năm 2025; UBND huyện được giao 81 biên chế công chức. 

- Biên chế hiện có: 71 biên chế, cụ thể: 

TT Tên cơ quan, đơn vị 

Biên 

chế 

được 

giao 

Biên 

chế có 

mặt 

Số 

lượng 

cấp 

phó 

Ghi chú 

I Lãnh đạo HĐND và UBND     

1 Lãnh đạo HĐND 1 1 1  

- Các ban HĐND huyện 2 2 2  

2 Lãnh đạo UBND 3 3 2  

II Các Phòng ban chuyên môn     

1 Văn phòng HĐND-UBND huyện 10 9 2  

2 Phòng Nội vụ 8 8 2  

3 Phòng Lao động - TB&XH 6 6 1  

4 Phòng Kinh tế - Hạ tầng 6 5 1  

5 Phòng Tài chính - Kế hoạch 8 4 2  

6 Thanh tra huyện 4 4 1  

7 Phòng Tài nguyên và Môi trường 6 6 1  

8 Phòng Giáo dục và Đào tạo 6 2 1  

9 
Phòng Nông nghiệp và Phát triển 

nông thôn 
8 8 2  

10 Phòng Tư pháp 3 3 1  

11 Phòng Y tế 3 3 0  

12 Phòng Dân tộc 3 3 0  

13 Phòng Văn hóa và Thông tin 4 4 1  

 Tổng 81 71 20  

3. Nhân sự 

Thực hiện theo Quyết định số 134/QĐ-UBND, ngày 16/03/2021 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh về việc giao số lượng cấp phó các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban 

nhân dân huyện.  
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Hiện nay, tổng số lượng cấp phó các cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân 

dân huyện được là 15 người. 

IV. NỘI DUNG CHÍNH CỦA NGHỊ QUYẾT 

Điều 1. Thành lập, tổ chức lại một số cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân 

dân huyện 

- Thành lập Phòng Nội vụ trên cơ sở sáp nhập Phòng Lao động - Thương binh 

và Xã hội và Phòng Nội vụ. 

- Thành lập Phòng Nông nghiệp và Môi trường trên cơ sở sáp nhập Phòng 

Nông nghiệp và Phát triển nông thôn và Phòng Tài nguyên và Môi trường. 

- Thành lập Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị trên cơ sở tiếp nhận chức 

năng nhiệm vụ tham mưu quản lý nhà nước về xây dựng, giao thông, công thương 

trên địa bàn từ Phòng Kinh tế và Hạ tầng. 

- Thành lập Phòng Văn hóa, Khoa học và Thông tin trên cơ sở tiếp nhận 

chức năng nhiệm vụ của Phòng Văn hóa - Thông tin và chức năng nhiệm vụ về 

khoa học và công nghệ từ Phòng Kinh tế - Hạ tầng. 

- Tổ chức lại Phòng Dân tộc thành Phòng Dân tộc và Tôn giáo trên cơ sở 

tiếp nhận chức năng, nhiệm vụ của phòng Dân tộc và chức năng, nhiệm vụ quản lý 

Nhà nước về Tôn giáo từ Phòng Nội vụ. 

- Tổ chức lại Phòng Giáo dục và Đào tạo trên cơ sở tiếp nhận chức năng, 

nhiệm vụ về giáo dục nghề nghiệp từ Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội. 

- Tổ chức lại Phòng Y tế trên cơ sở tiếp nhận chức năng, nhiệm vụ về lĩnh 

vực bảo trợ xã hội, trẻ em và phòng, chống tệ nạn xã hội từ Phòng Lao động - 

Thương binh và Xã hội. 

Điều 2. Ủy ban nhân dân huyện quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và 

cơ cấu tổ chức của các cơ quan chuyên môn sau khi thành lập, tổ chức lại theo quy 

định của pháp luật. 

Điều 3. Tổ chức thực hiện. 

V. ĐÁNH GIÁ TÁC ĐỘNG SƠ BỘ 

1. Trên cơ sở thực hiện phương án nêu trên, tổ chức bộ máy các cơ quan 

được tinh gọn như sau: 

- Trước khi sắp xếp, tổ chức lại: có 13 cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban 

nhân dân huyện1. 

- Sau khi sắp xếp, tổ chức lại: UBND huyện có 11 cơ quan chuyên môn2, giảm 

02 cơ quan chuyên môn như hiện nay.  

                                                 
1 Văn phòng HĐND - UBND huyện; Thanh tra huyện; Phòng Tài chính - Kế hoạch; Phòng Tư pháp; Phòng 

Nội vụ; Phòng Nông Nghiệp và Phát triển nông thôn; Phòng Tài nguyên và Môi trường; Phòng Kinh tế và Hạ tầng; 

Phòng Văn hóa và Thông tin; Phòng Dân tộc; Phòng Giáo dục và Đào tạo; Phòng Y tế; Phòng Lao động và Thương 

binh xã hội. 
2 Thanh tra huyện; Phòng Tài chính - Kế hoạch; Phòng Tư pháp; Văn phòng HĐND-UBND huyện; Phòng 

Nội vụ; Phòng Nông Nghiệp và Môi trường; Phòng Kinh tế, Hạ tầng và Đô thị; Phòng Văn hóa, Khoa học và Thông 

tin; Phòng Dân tộc - Tôn giáo; Phòng Giáo dục và Đào tạo; Phòng Y tế. 
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2. Đánh giá chung: Sau khi sắp xếp, tổ chức lại các cơ quan chuyên môn 

thuộc Ủy ban nhân dân huyện, sẽ cơ bản khắc phục được những vấn đề trong giai 

đoạn hiện nay về tổ chức bộ máy, cụ thể: 

a) Ưu điểm 

- Điều chỉnh hợp lý sự phân công tham mưu quản lý nhà nước có sự tương 

đồng về chức năng, nhiệm vụ và khắc phục sự chồng chéo về chức năng, nhiệm vụ 

giữa các cơ quan. 

- Việc sắp xếp nhằm tinh gọn tổ chức bộ máy, cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công 

chức, viên chức, nâng cao chất lượng đội ngũ và tinh giản biên chế gắn với thực 

hiện chính sách thu hút nguồn nhân lực. 

b) Tồn tại, hạn chế 

Do số lượng cơ quan thuộc diện sắp xếp, tổ chức lại nhiều, không tránh khỏi 

sự tác động đến tư tưởng của đội ngũ công chức, viên chức, nhất là những người 

đang giữ chức vụ lãnh đạo, quản lý. 

c) Đánh giá tác động 

- Khi thực hiện phương án này sẽ liên quan đến các quy định về tên gọi, chức 

năng, nhiệm vụ được quy định tại các Nghị định của Chính phủ, Thông tư của Bộ, 

ngành Trung ương và các Quyết định của Ủy ban nhân dân tỉnh. Do đó, các Quyết 

định của Uỷ ban nhân dân huyện cần phải điều chỉnh cho phù hợp. Trong quá trình 

chuyển giao thực hiện, cần có sự hướng dẫn của cấp có thẩm quyền để đảm bảo quá 

trình thực hiện nhiệm vụ được xuyên suốt, hiệu quả. 

- Để hạn chế tác động của việc sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy đối với cán 

bộ, công chức, viên chức: Chính phủ đã ban hành các Nghị định về đảm bảo các 

chế độ, chính sách đối với đối tượng chịu tác động trực tiếp trong quá trình sắp xếp 

nhằm giảm áp lực về tư tưởng, tâm lý và bảo vệ quyền lợi của cán bộ, công chức, 

viên chức, người lao động trong quá trình sắp xếp, tinh gọn bộ máy. 

Trên cơ sở Đề án sáp nhập, thành lập, tổ chức lại các cơ quan chuyên môn 

thuộc Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt, Ủy 

ban nhân dân huyện xây dựng dự thảo Nghị quyết về việc thành lập, tổ chức lại một 

số cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban nhân dân huyện Đăk Glei. 

(Có dự thảo Nghị quyết và hồ sơ kèm theo) 

UBND huyện kính trình Hội đồng nhân dân huyện khóa XV, kỳ họp chuyên 

đề xem xét, quyết định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên (để trình); 

- Thường trực HĐND huyện (b/c); 

- Thường trực Huyện ủy (b/c); 

- Chủ tịch, các PCT UBND huyện; 

- Lưu: VT, NV.  

  

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Lê Viết Nam 
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